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Civilité Nom Prénom Grade - Fonction 

1 M. DUPIR Didier Adjudant-Chef

2 M. GRANOTIER Cédric AHP

3 M. BURY Nicolas Adjudant-Chef

4 M. PIERREFEU Loïc Adjudant-Chef

5 M. HILAIRE Sylvain Sergent

6 Mme MARION Stéphanie Adjointe administrative 1ère classe

7 M. BERTHOLINO Cédric Adjudant

8 M. RODRIGUEZ Éric-Pierre Adjudant-Chef

9 M. LAUMET Nicolas Adjudant

10 M. PONCHE Julien Sergent

11 M. CHABBOUH Rémy Adjudant-Chef

12 M. INSERGUET Quentin Sergent

13 M. KHAZAZ Karim Adjoint Technique

14 M. RAYNE Laurent Adjudant-Chef

15 M. LEROY Alexandre Adjudant

16 Mme VINCENT Francine Adjointe administrative 1ère classe

8 sièges à pourvoir



SUD SDMIS

LA SOLUTION

VOTONS SUD SDMISSUD SDMIS
celui qui de bat peut perdre, celui qui ne se bat pas a déjà tout perdu

SUD SDMIS, apolitique et indépendant, répond à l’attente du plus 
grand nombre d’agents du SDMIS qui souhaitent une 
représentativité sérieuse, écoutée et respectée.


SUD SDMIS apporte une autre vision du syndicalisme : 


Ni langue de bois, ni belles promesses.

Une communication accessible pour tous.

Des travaux approfondis et sérieux.

Une connexion au plus proche du terrain.

A vos côtés face à vos préoccupations professionnelles.


SUD SDMIS défend le respect de valeurs fondamentales :


La valorisation de votre technicité professionnelle.

Un service publique d’urgence de qualité. 

Une équité dans la gestion des carrières. 

La reconnaissance de votre engagement citoyen.


SUD SDMIS, c’est un travail réalisé au plus près des attentes des 
SPP et des PATS du SDMIS, et non le fruit d’une réflexion 
centralisée déconnectée de la réalité du terrain.



